Altkonig-Stift ((o))

Das Altkonig-Stift bietet seinen rund 640 Bewohnern seit Giber 50 Jahren ein Zuhause in einer Gemeinschaft,
deren Grundlage der Solidargedanke unserer Genossenschaft ist. Eine zeitgemdBe und vielseitige
Angebotspalette ermdglicht unseren Bewohnerinnen und Bewohnern ein Leben in gro3tmoglicher
Selbstandigkeit. Rund 320 engagierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie ein llickenloses
Serviceangebot kennzeichnen den hohen Leistungsstandard des Altkonig-Stiftes.

Zur Unterstiitzung unseres Leitungsteams suchen wir zum baldigen Eintritt eine ambitionierte

Leitung fiir den ambulanten Pflegebereich (m/w/d)
in Vollzeit

lhre Aufgaben:

+ Uberwachung der Umsetzung der Ziele unseres Unternehmens- und Pflegeleitbildes

+ Uberwachung einer sach- und fachgerechten Pflege- und Betreuung unter Einbeziehung der Biographie

und Lebensgewohnheiten unserer Bewohnerinnen und Bewohner

Sicherstellung einer reibungslosen Organisation unseres ambulanten Pflegedienstes

Beratung von Bewohnern und Angehdérigen

Abrechnung der ambulanten Leistungen

Weiterentwicklung und Sicherstellung der Qualitat der Pflege gemal aktueller pflegerischer Erkenntnisse

sowie rechtlicher Vorgaben einschlieB3lich Sicherstellung Struktur-, Prozess- und Ergebnisqualitat im

Fachbereich

* Planung, Umsetzung, Neu- und Weiterentwicklung von Konzepten der Pflege in der ambulanten
Versorgung

* Ressourcenorientiertes Personalmanagement

* Kontaktpflege mit Netzwerkpartnern

* Umsetzung der angeordneten SchutzmalBnahmen bei Infektionsausbriichen und Pandemien

Wir setzen voraus:

* eine abgeschlossene Ausbildung in der Alten- und Krankenpflege

* eine Qualifikation zur verantwortlichen Pflegefachkraft, Pflegedienstleitung oder ein abgeschlossenes
Studium im Bereich Pflegemanagement

fachliche und soziale Kompetenz

Erfahrungen in der Personaleinsatzplanung

motivierende Flihrungs- und Teamfahigkeit

gute Kenntnisse im Bereich der EDV-gestiitzten Pflegedokumentation

Erfahrungen bei der Abrechnung ambulanter Pflege- und Serviceleistungen

Wir bieten lhnen:

* eininteressantes und vielseitiges Aufgabenfeld in verantwortlicher Position

* eine angemessene Vergutung

* umfangreiche Sozialleistungen (13. Gehalt, leistungsorientierte Jahrespramie, Urlaubgeld, Angebote der
Gesundheitspravention)

Méglichkeit in der fachlichen und personlichen Weiterentwicklung

eine ausfuhrliche Einarbeitung

ein motiviertes, engagiertes Team

ein gutes Betriebsklima in gepflegter Atmosphére

Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Wenn wir lhr Interesse fiir diese vielseitige und herausfordernde Aufgabe geweckt haben, bitten wir um
Zusendung lhrer aussagefahigen Bewerbungsunterlagen an die

Altkonig-Stift eG
FeldbergstraBBe 13-15, 61476 Kronberg im Taunus
E-Mail: karriere@altkoenig-stift.de
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